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Recrutement par la voie contractuelle de
travailleurs en situation de handicap a la

Direction Générale des Finances Publiques

Contréleur des Finances Publiques

Le présent dossier de candidature est composé des documents suivants :

e Le dossier a compléter ;
e La liste des directions offertes ;

e La fiche d'information sur le métier de contréleur des Finances Publiques.

Date limite de dépot des dossiers de candidature :

23 janvier 2026
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(Cachet de réception)
Recrutement par la voie contractuelle de travailleurs en

situation de handicap a la Direction Générale des Finances

Publiques

Dossier de candidature a un emploi de
Contréleur des Finances publiques a

compter du 1er octobre 2026

Date limite de dépét des dossiers de

candidature : 23 janvier 2026

1. Directions sollicitées (classées par ordre préférence
décroissant)
Se reporter a la liste des directions proposées jointe au dossier de candidature.

Vous devez déposer autant de dossiers que de directions sollicitées, dans la limite
de trois directions.

Aucune copie de votre dossier ne sera faite pour autres directions sollicitées.

Attention : le classement des directions par ordre de préférence doit étre
identique pour tous les dossiers déposés sous peine de rejet de la
candidature.
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Choix Code direction — Libellé de la direction

1 Sélectionnez le premier choix

2 Sélectionnez le deuxiéme choix

3 Sélectionnez le troisieme choix

2. Renseignements concernant le candidat

Monsieur O
Madame @

Nom de naissance

Nom d’usage

Prénom(s)

Adresse

Code postal Localité

Téléphone

Adresse électronique

Né(e) le

A

(Ville — département — pays si naissance hors de France)

N° de Sécurité Sociale
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En cas de naissance a I’étranger

Nom et prénom du pére

Né le

Nom de naissance et prénom de la mére

Née le

Situation familiale |Veuillez choisir une situation familiale |

Nombre d’enfants a charge

Dipléme ou titre professionnel le plus élevé reconnu, visé ou délivré par I'Etat :

Le cas échéant, exercez-vous une activité professionnelle ?OOuiONon

Si oui laquelle ?

Dans quel secteur ? :OPrivé O Public
(Attention : ce recrutement n’est pas offert aux personnes ayant la qualité

de fonctionnaire.)
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Comment avez-vous eu connaissance de ce recrutement ? :

O Courriel de « lettreinfo@hanploi.com » avec lien sur le portail du

Ministére de ’Economie et des finances

(O site internet (lequel ?)

O Autre

3. Piéces a joindre au dossier de candidature

1. Lettre de motivation ;

2. Curriculum Vitae ;

3. Photocopie recto verso d’'une piéce d’identité justifiant que vous étes
ressortissant d’'un Etat membre de I'Union européenne ou d’un Etat partie &
'accord sur 'Espace économique européen ;

4. Une des pieces indiquées ci-apres justifiant étre bénéficiaire de I'obligation
d’emploi :

¢ Notification de la décision de la CDAPH ou de la COTOREP
reconnaissant la qualité de travailleur handicapé ou attestation de
demande de reconnaissance en cours, attestation de bénéficiaire de
I'obligation d’emploi de travailleur handicapé, attestation d’orientation
vers le marché ;

e Pour les victimes d’accidents du travail ou de maladies professionnelles
ayant entrainé une incapacité permanente au moins égale a 10 %,
attestation de versement d’'une rente attribuée au titre du régime
geénéral de sécurité sociale ou de tout autre régime de protection
sociale obligatoire ;

o Attestation de versement d’'une pension d’invalidité attribuée au titre du
régime général de sécurité sociale, de tout autre régime de protection

sociale obligatoire ou au titre des dispositions régissant les agents
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publics a condition que l'invalidité des intéressés réduise au moins des
deux tiers leur capacité de travail ou de gain ;

Attestation de versement d’'une allocation ou d’une rente d’invalidité
attribuée dans les conditions définies par la loi n°® 91-1389 du 31
décembre 1991 modifiée relative a la protection sociale des sapeurs-
pompiers volontaires en cas d’accident survenu ou de maladie
contractée en service ;

Copie de la carte « mobilité inclusion » portant la mention « invalidité »
telle que définie a I'article L. 241-3 du Code de l'action sociale et des
familles ;

Attestation de versement de I'allocation aux adultes handicapés ;

Pour les anciens militaires et assimilés, attestation de versement d’'une
pension militaire d’invalidité au titre du Code des pensions militaires
d’invalidité et des victimes de guerre.

5. Copie du titre professionnel ou dipldbme de niveau 4 minimum reconnu, visé ou

délivré par I'Etat (ex : baccalauréat) ;

6. Un justificatif de la participation a la « journée défense et citoyenneté »

uniquement pour les candidats 4gés de moins de 25 ans a la date du

recrutement. Si cette obligation n’a pas encore été effectuée, fournir

I'attestation provisoire « en instance de convocation » a la JDC, ou attestation

individuelle d’exemption, ou l'attestation de situation administrative (en cas de

perte du justificatif).

(Signature du candidat)

A

Le
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Pieces a joindre au dossier de candidature

Vous adresserez vos dossiers de candidature aux directions sollicitées (les
coordonnées figurent sur la liste des directions offertes pour le poste de contréleur

des finances publiques jointe au dossier de candidature).

Vous devez déposer autant de dossiers que de directions sollicitées, dans la

limite de trois directions pour un emploi de contréleur des finances publiques.
Aucune copie du dossier ne sera faite pour les autres directions demandées.

Date limite de dépdét des dossiers de candidature le 23 janvier 2026 (Cachet de la
poste faisant foi).

Tout dossier transmis hors délais sera rejeté.

Quelle suite sera donnée a votre candidature ?

Les candidatures feront I'objet d’'un premier examen a la suite duquel les directions

pourront convoquer les candidats sélectionnés a un entretien.

A cette occasion, la Direction générale des Finances Publiques vérifie la validité des
piéces du dossier de candidature ainsi que les conditions générales d’acces aux
emplois publics (nationalité, droits civiques, casier judiciaire et, le cas échéant,
position réguliere au regard de la « journée défense et citoyenneté »).

Les candidats non sélectionnés sont avisés par les directions du rejet de leur
candidature.

En I'absence de tout empéchement, il est procédé a la signature du contrat
d’engagement (contrat a durée déterminée d’'un an, a l'issue duquel le candidat a

vocation a étre titularisé).
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Recrutement par la voie contractuelle de

travailleurs en situation de handicap a I’'emploi

de Controéleur des Finances publiques

DDFIP : Direction départementale des Finances publiques.

Liste des directions offertes

DRFIP : Direction régionale des Finances publiques.

Directions

020 DDFIP
AISNE

040 DDFIP

ALPES-DE-
HAUTE-
PROVENCE

080 DDFIP
ARDENNES

100 DDFIP
AUBE

Adresse d’envoi des
dossiers de candidature

28 Rue Saint Martin
02025 Laon

51 Avenue du 8 mai 1945
CS 04017
04017 Digne-les-Bains

50 Avenue d'Arches
08011 Charleville-
Mézieres CEDEX

22 Boulevard
Gambetta BP 381
10026 Troyes
CEDEX

Correspondant

Mme SELLIEZ

Aline

Mme
DEBUIS

Isabelle

M. BAUCHERY

Miguel

M. SAINSON
Matthieu

Téléphone

0323 26 3124

04 92 30 86 06

0324 337502

0325437230

Nbr de
postes
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Directions Adl:esse d envo_l des Correspondant Téléphone Nbr de
dossiers de candidature postes
110 DDFIP Cité administrative N HOAREAU
me
AUDE Place Gaston Jourdanne 04 68 11 73 68 1
11833 Carcassonne Cécile
CEDEX 9
120 DDFIP 2 Place d’armes
M. REGOURD
AVEYRON CS 53513 . 0565 7540 36 1
Thierry
12035 Rodez CEDEX 09
230 DDFIP 2, Boulevard Saint- " G
Pardoux me
CREUSE BP 149 Sabine 0555513700 1
23011 Guéret CEDEX
15 Rue du 26éme
240 DDFIP Régiment d’Infanterie M. QUEYROU
CS 61000 0553031583 1
DORDOGNE Laurent
24053 Périgueux CEDEX
63, Quai Veil-Picard M. PERNET
=l A L 25030 Besangon Cyril 03 81 25 20 88 1
DOUBS CEDEX
310 DRFIP 34 Rue des Lois M.
HAUTE- 31039 Toulouse PARAYRE 0561106803 1
GARONNE CEDEX 9 Fabrice
360 DDFIP 10 Rue Albert 1er M. JOUANNEAU
B.P. 595 - 36019 02 54 60 34 03 1
Laurent
INDRE Chateauroux CEDEX
8 Avenue Thurel M. MANET
390 DDFIP
CS 70640 Bertrand 06 16 94 16 13 1
JURA
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Directions  ossiers de candidature

420 DDFIP
11 Rue mi-caréme
LOIRE 42000 Saint-Etienne
17 Rue des moulins
430 DDFIP
BP 10351
HAUTE-LOIRE
43012 Le Puy-en-Velay
CEDEX
2Y RiniA]R 190, Rue du Président
LOT Wilson
46000 Cahors CEDEX
470 DDFIP 1 Place des Jacobins
LOT-ET- 47916 Agen CEDEX
GARONNE
1 Rue Talot
490 DDFIP BP 84 112
MAINE- 49041 Angers
ET-LOIRE CEDEX 01
510 DDFIP 12 Rue Sainte-Marguerite
MARNE 51022 Chéalons-en-
Champagne Cedex
82 Avenue Kennedy
590 DRFIP CS 51801
NORD 59881 Lille CEDEX 9
2 Rue Gilbert Morel
630 DDFIP 63033 Clermont-
PUY-DE- Ferrand
CEDEX 1

DOME

Correspondant

Mme ROSAS

Valérie

Mme
CHAUSSENDE
Marie

Mme PASSERI
Margaux

M. CAMINEL

Yves

Mme
BERNARD-
PORTIER
Delphine

Mme
DERUELLE
Sylvie

Mme
BACQUET
Christelle

Mme DUBIEN-
GROSS
Nathalie

Annexe 3-B
Téléphone Nbr de
postes

04 77 47 86 15

04 71 09 84 59

056520 3248

075018 1985

02 41 20 22 89

03 26 69 53 30

0320624225

04 7341 30 29
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710 DDFIP

SAONE-ET-
LOIRE

760 DRFIP
SEINE-
MARITIME

780 DDFIP
YVELINES

790 DDFIP

DEUX-
SEVRES

800 DDFIP
SOMME

820 DDFIP
TARN-ET-
GARONNE

830 DDFIP
VAR

840 DDFIP
VAUCLUSE

Adresse d’envoi des
dossiers de candidature

29 Rue Lamartine
71017 Macon
Cedex

38 Cours Clemenceau
Cité administrative
Saint-Sever
CS 81002
76037 Rouen CEDEX

16 Avenue de Saint
Cloud
78018 Versalilles
CEDEX

44 Rue Alsace Lorraine
BP 19149
79061 Niort CEDEX 9

22 Rue de I'Amiral
Courbet
CS 12613
80026 Amiens CEDEX 1

5 —7 Allée de Mortarieu
BP 70070
82007 Montauban
CEDEX

Place de Besagne
CS 91409
83056 Toulon
CEDEX

Avenue du 7° Génie
Cité administrative
BP 31091
84097 Avignon CEDEX
9

Correspondant

M. JAMMES
Didier

Mme LOIACONO

Marinette
Mme ANDRE
Nelly

Mme BRUNET
Sophie

M. CHAILLAND
Nicolas

M. ROBIN Eric -
Mme
BONNEMAISON
Sarah

Mme
OSSART
Céline

Mme
MAUREL

Francoise

Mme
BERTHE
Estelle

Mme OTTAVI
Annick

Annexe 3-B
Téléphone Nbr de
postes

03 853965 08

02 35 58 37 53

02 35 58 37 51

0130 84 62 52

0130 84 63 41

0549 06 36 25

0549 06 36 13

0322714272

0563 2147 11

0494038270

04 90 27 70 06
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Directions

890 DDFIP
YONNE

910 DDFIP
ESSONNE

920 DDFIP

HAUTS-DE-
SEINE

940 DDFIP

VAL-DE--
MARNE

950 DDFIP
VAL D'OISE

B30 Service

d’Appui aux

Ressources
Humaines

B31 Direction
des Impots
des Non
Résidents

TAP Direction
Spécialisée des

Finances Publiques

Assistance
Publique -
Hopitaux de Paris

Adresse d’envoi des
dossiers de candidature

9 Rue Marie Noél
BP 109
89000 Auxerre CEDEX

27 Rue des Maziéres
91011
EvryCourcouronnes
CEDEX

167-177 Avenue Frederic
et Irene Joliot Curie
92000 Nanterre

1 Place du Général
Pierre Billotte
94040 Créteil CEDEX

5 Avenue Bernard Hirsch
95010 Cergy Pontoise
CEDEX

10 Rue du Centre
TSA 70 025
93160 Noisy-le-Grand

10 Rue du Centre
93465 Noisy-le-Grand
CEDEX

4 Rue de la Chine
Batiment GALIEN - CS
50046
75982 Paris CEDEX 20

Correspondant

M.
LANGLET
Benoit

M. ARIAS
Francois
Mme OSMANI
Sonia

Mme
THIBAUD
Genevieve

Mme LEPAGE
Sandrine

Mme LOUISE
Alicia
Mme
ESQUIROL
Marta

Mme
ROUVELIN

Corinne

Mme
ROUVELIN
Corinne

Mme MAILLARD
Francoise
Mme
FRAPPART
Florence

Annexe 3-B
Téléphone Nbr de
postes

03 86 72 36 58

01691327 74

0169138343

014097 32 14

0143993672

014399 36 02

07 75 25 55 82

0157 3385 34

0157 3385 34

01839450 14

0183945015
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Fiche d’information sur le métier de controleur

des Finances publiques

Emploi de catégorie B

Formation initiale

Le cycle de formation professionnelle d’'une durée totale d’un an, est composé
d’une formation théorique obligatoire et probatoire a I’Ecole Nationale des
Finances Publiques (ENFiP), dans I'établissement de Noisy-le-Grand (Seine-
Saint-Denis), de Lyon (Rhéne) ou de Clermont-Ferrand (Puy-de-Déme), et d’'une
formation pratique probatoire dans la direction de recrutement, sur le poste
d’affectation ou, le cas échéant, dans I'intérét du service, sur un poste identique.

Ces deux périodes de formation donnent lieu a une évaluation, en vue de la
titularisation dans le grade de controleur des Finances publiques.

Les stagiaires regoivent, notamment, une formation financiére, juridique,
économique, comptable et technique.

Fonctions

Le contréleur des Finances publiques exerce des fonctions trés diversifiées dont
les principales sont :

e dans un service des impbts des particuliers (SIP) ou dans un service des
impbts des entreprises (SIE), la participation a la mission d’accueil, de
gestion fiscale, de recouvrement et de contrdle sur piéces ;

e La participation a I'exécution du budget de I'Etat ou celui des collectivités
locales ;

e L’aide a I'élaboration de prestations d’expertise et de conseil financier
auprés des décideurs locaux ou des entreprises ;

e La participation a des fonctions supports au sein d’'un service des
ressources humaines, de la formation professionnelle ou encore du budget-
logistique ;

e Plus généralement, la collaboration dans une direction locale ou en
administration centrale aux travaux des rédacteurs
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